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HISTORIK

Tilsyn 2022: Se forrige tilsynsrapport pa bgrnehusets hjemmeside.

Uanmeldt tilsyn den 1/5 2023: Tilsynsdata overleveret til leder og omradeleder.




Paedagogisk tilsyn i Viborg Kommune

Formal med gennemfgrelse af tilsyn

Kommunalbestyrelsen har ansvaret for at fgre tilsyn med kommunens daginstitutioner jf. §5 i Dagtilbudsloven.

Tilsynet skal vaere med til at sikre, at alle bgrn oplever en tryg hverdag i dagtilbuddene, hvor de trives, udvikler sig, lzere
og dannes gennem omsorg, leg og paedagogiske aktiviteter.

Rammer for tilsynet

Vi henviser her til vores tilsynsmodel pa www.viborg.dk: Tilsyn i dagtilbud - Viborg Kommune

Det paedagogiske tilsyn udfgres af Tilsynsenheden i Viborg Kommune.

Det konkrete tilsyn

v' Anmeldt tilsyn

Tilsynsfgrende konsulent: Cita Ammitzbgll
Deltagere i tilsynsmgdet: Omradeleder, personalereprasentanter, bgrnehusleder og tilsynsfgrende konsulent.
Proces

e Kontrakteringsmgde den 18. april 2024

e Observationer i bgrnehuset udfgrt den 4. juni 2024 i bgrnehaven.

e Tilsynsmgde den 14. august 2024

e Besvarelse af tilsynsspgrgsmal jf. bilag 1: Maj 2024 af bgrnehusleder.

Tilsyn med den padagogiske kvalitet

I rapporten kan du lzese konklusionerne fra det seneste tilsyn i dagtilbuddet.
Det paedagogiske tilsyn er fgrt jf. lovgivning® om

e  Det paedagogiske grundlag
e  De padagogiske lzereplanstemaer

Det paedagogiske tilsyn i Viborg Kommune anvender tilsynsmaterialet KVALid?, der rummer en raekke kvalitetskriterier,
som ifglge forskning om kvalitet i dagtilbud, er vaesentlige, for at skabe gode rammer for bgrns trivsel, lering, udvikling
og dannelse.

1 https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
2 KVALIid - Kvalitet i dagtilbud (ucn.dk)



http://www.viborg.dk/
https://viborg.dk/service-og-selvbetjening/boern-unge-og-familie/boernepasning-0-6-aar/tilsyn-i-dagtilbud/
https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
https://www.ucn.dk/efteruddannelse/skraeddersyede-forlob-og-konsulentydelser/ekspertiseomrader/dagtilbud/kvalid-kvalitet-i-dagtilbud

Tilsyn med strukturelle forhold og sikkerhed

Tilsynsenheden fgrer tilsyn med, hvorvidt ledelsen har handlet pa eventuelle henstillinger og anbefalinger jf.

e Seneste brandinspektion
e Seneste legepladsinspektion
e Seneste bygningsgennemgang

Hvornar og af hvem tilsynene er udfgrt, besvares af ledelsen jf. bilag 1.

Kvalitetsvurdering

Der er under tilsynet ofte observeret en god padagogiske kvalitet i forhold til det paedagogiske grundlag og
lereplanstemaerne. Tilsynet anbefaler vigtigheden af at fastholde nysgerrigheden og opmaerksomheden p3, hvad der —
i det paedagogiske personales praksis — bidrager til den gode padagogiske kvalitet, sa dette fastholdes og/eller
overfgres til andre omrader af leeringsmiljget.

Den samlede kvalitetsvurdering er overleveret til bgrnehuset pa tilsynsmgdet.

Udviklingspunkter

1: Bgrnesyn: Kontakt, samspil og anerkendelse:
Koblet til dele af kvalitetsmarkgrerne i leereplanstemaerne:

e Alsidig personlig udvikling: Fglelsesmaessig udvikling og mestring
e Social udvikling: Social adfzerd + udvikling af empati
e  Kultur, sestetik og feellesskaber: Inklusion og mangfoldighed

Fokuspunkter:

e  Fortsaette den gode paedagogiske praksis omkring Bgrnesyn, samt alsidig personlig udvikling, social udvikling og
kultur, eestetik og feellesskaber.

Opfglgningspunkter:

Der er i tilsynet observeret ”ofte eller gennemgaende minimal kvalitet” pa fglgende konkrete punkter.
Kvalitetsmarkgrerne ses af og til og tilsynet anbefaler, at denne praksis ggres mere gennemgaende.

e at bgrnenes positive sociale adfeerd fremhaeves og italesaettes.

e Herunder at understgtte samtaler, hvor der sattes ord pa fglelser eller hensigter som bgrnene udtrykker.
F.eks.:
At udtrykke og lytte til egne og andres tanker og idéer
o Atgive ord eller forklaringer der bidrager til, at bgrnene bevidstggres om egne og andres perspektiver,
gnsker, behov, fglelser
o Rette passende forventninger til bgrnenes empatiske indlevelse i og forstaelse for andres adfeerd
Positiv italesaettelse af ligheder og forskelle.

e  Overordnet: opmaerksomhed pa organisering af leeringsmiljget

Henstillinger:
e Ingen.

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller omradeleder.



2: Leg og lzering: Det fysiske laeringsmiljg — inde:
Koblet til dele af kvalitetsmarkgrerne i leereplanstemaerne:

e  Kultur, zestetik og faellesskaber: Inklusion og mangfoldighed
e Sprogstimulerende materialer

Fokuspunkter:
e  Fortsaette de gode indsatser i udvikling af det fysiske leeringsmiljg - inde.

Opfglgningspunkter:

Der er i tilsynet observeret ”ofte eller gennemgaende minimal kvalitet” pa fglgende konkrete punkter.
Kvalitetsmarkgrerne ses af og til og tilsynet anbefaler, at denne praksis ggres mere gennemgaende.

e Udvikling af kvalitetsstaerke lege- og lzeringsmiljger ssmmen med bgrnene. Herunder:

o Bgrneperspektivet i et udefra-blik: Er lzeringsmiljget stimulerende for mig i min udvikling? Bliver jeg
megdt med kreative og innovative idéer og mader at taenke pa?

o Inklusion og mangfoldighed i det fysiske lzeringsmiljg: Tydeligggre praksis omkring forskellighed og
mangfoldighed.

o Sprogstimulerende materialer.

Henstillinger:
e |ngen

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller omradeleder.

3: Leg og leering: Legen som grundlag

Fokuspunkter:
e Forsteerke den eksisterende praksis, hvor der er en legende tilgang til bgrnene og laeringsmiljgerne.

Opfglgningspunkter:

Der er i tilsynet observeret ”ofte eller gennemgaende minimal kvalitet” pa falgende konkrete punkter.
Kvalitetsmarkgrerne ses af og til og tilsynet anbefaler, at denne praksis ggres mere gennemgaende.

e Udvikling af kvalitetsstaerke legemiljger med et seerligt fokus pa:
o Atreagere bade pa bgrnenes adfeerd i legen og pa deres hensigter, og at seette ord pa bade handlinger
og hensigter i legen.
o Det medlegende. Bl.a. at gge den positiv, engagerede og involverende stemning og at fglge og
benzevne bgrnenes initiativer.

e Overordnet: Hvilken organisering af laeringsmiljget kalder det pa.

Henstillinger:
e Ingen



Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller omradeleder.

Eventuelle opfglgningspunkter fra tilsynsskemaet®
Tilsynet peget pa fglgende opfglgningspunkter fra leders besvarelse af tilsynsskemaet:

Strukturel kvalitet
v

Felgende opfglgningspunkter:

e Ingen

Proceskvalitet
v

Felgende opfglgningspunkter
e  Pkt. 3.2.3: Aktivere faglig viden: via organiseret vejledning og feedback med afszet i observationer i en
faciliteret ramme.

Resultatkvalitet
v

Felgende opfglgningspunkter
e Opmarksomhed pa data i TOPI. Hvad kan uddrages og hvilken indsats kalder det pa.

3Se bilag 1



